
11№ 4 (93) июль 2020 г.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ  
ОБРАЗОВАНИЕ:  

КАК ПРОКАЧАТЬ СЕБЯ  
ЗА СТУДЕНЧЕСКИЕ ГОДЫ

Параллельно с получением выс-
шего образования по основной об-
разовательной программе студенты 
могут пройти дополнительное обу-
чение (подтвержденное дипломом 
либо удостоверением) в институте 
дополнительного образования НГПУ. 
Это делает выпускника более востре-
бованным на рынке труда, позволяет 
сформировать профессиональную 
«подушку безопасности», позволяет 
специалисту найти свою уникаль-
ную нишу.

Целевые места в 2020 году

Евгения Борисовна Марущак,  
директор ИДО НГПУ

– Дополнительное образование –  
это возможность за относительно ко-
роткий срок сформировать у себя но-
вые профессиональные компетенции 
или развить уже имеющиеся. Сегод-
ня, когда мир так быстро меняется, 
уже нельзя однажды окончить про-
грамму бакалавриата и прекратить 
обучение. Если хочешь быть успеш-
ным, нужно учиться всю жизнь. Со-
временные студенты имеют очень 
хорошую возможность во время уче-
бы в вузе поступить на программу 
дополнительного образования и, вы-
пускаясь из университета, получить 
сразу несколько дипломов, а значит 
и несколько профессий!

ЕSPAÑOL PARA ESTUDIANTES
В 2020 году в НГПУ появились две программы с изучением испанского языка: «Педа-

гогическое образование. Иностранный (английский) язык и иностранный (испанский) 
язык» и «Отечественная филология (с углубленным изучением итальянского и испанского 
языков)». Также впервые будет произведен набор на программу «Информатика и инфор-
мационно-коммуникационные технологии и иностранный (английский) язык».

ВИРТУАЛЬНЫЙ ТУР ПО НГПУ
Оценить образовательный, научный и творческий потенциал вуза абитуриенты могут, отправившись на онлайн-прогулку по НГПУ, 

размещенную на университетском youtube-канале NSPU. Сотрудники и преподаватели рассказали об инновационной инфраструктуре, 
научных лабораториях, ресурсных центрах, спортивных сооружениях и многом-многом другом.

386
целевых мест выделено НГПУ

240
бакалавриат

138
магистратура

5
специалитет

3
аспирантура

Прием на целевое обучение осу-
ществляется на основании догово-
ра, заключенного между гражда-
нином и заказчиком, и в рамках 
отдельного конкурса на места в 
пределах квоты. Конкурс в таком 
случае, как правило, ниже и шансов 
поступить на желаемое направле-
ние обучения больше. Обучающийся 
обязан окончить вуз и отработать 
в образовательной организации не 
менее трех лет. Заказчик, в свою 
очередь, обязан предоставить меры 
поддержки и обеспечить трудо-
устройство гражданина.


