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Перспектива

НГПУ проводит ряд встреч по вопросам усиления кадрового состава отрасли образования Новосибирской об-
ласти молодыми учителями. Первыми университет посетили делегации наукограда Кольцово и Маслянинского 
района. В беседе с руководством университета и на встрече со старшекурсниками гости вуза сообщили о боль-
шой заинтересованности в выпускниках НГПУ, готовности трудоустраивать молодых специалистов в лучшие 
образовательные организации и содействовать их профессиональному росту.

МАСЛЯНИНСКИЙ РАЙОН:  
РАСТЕТ ПРОМЫШЛЕННОСТЬ – РАСТЕТ  

ПОТРЕБНОСТЬ В КАДРАХ

26 февраля НГПУ посетила делегация Маслянинского райо-
на: глава района Вячеслав Владимирович Ярманов, замести-
тель главы администрации по социальным вопросам Наталья 
Александровна  Валюх, начальник управления образования 
администрации Маслянинского района Татьяна Михайловна 
Кудрявцева и директор МБОУ Маслянинского района «Средняя 
общеобразовательная школа им. П.П. Лановенчика» Владислав 
Александрович Дегенгард.

Маслянинский район – динамично развивающийся и ин-
вестиционно привлекательный. Одна из отраслей, наиболее 
нуждающихся в притоке свежих кадров, это дошкольное  
и школьное образование.

Вячеслав Владимирович  
Ярманов,  

глава Маслянинского района 
–  Выпускники НГПУ, мы бу-

дем бороться за каждого из вас! 
В ближайшие три с половиной 
года объем инвестиций в эконо-
мику района вырастет более чем 

в три раза и составит 33 милли-
арда рублей. Будет достроен круп-

нейший в стране завод по производству 
сыров, продолжена газификация, реконструирована 
центральная районная больница, завершено строитель-
ство животноводческого комплекса. В районе будет 
создано более тысячи рабочих мест. Педагогические 
кадры – одни из самых востребованных: только за по-
следние несколько лет мы построили два детских сада 
и школу, в этом году откроем еще одну новую школу.   

Владислав Александрович  
Дегенгард, директор школы  

им. П.П. Лановенчика
–  Новая школа станет социаль-

но-культурным центром района. 
Мы вместе будем создавать исто-
рию учебного заведения. Коман-
да педагогов новая, в настоящий 

момент в стадии формирования, 
и у каждого из вас равные возмож-

ности для старта и профессионального 
роста. Мы очень ценим молодых учителей и готовы 
предоставить им комфортные условия для работы.

Алексей Дмитриевич Герасёв, 
ректор ФГБОУ ВО «НГПУ»
–  Нам очень важно проинфор-

мировать студентов о возмож-
ных вариантах трудоустройства, 
чтобы они имели возможность 
выбирать лучших работодателей  
и трудиться в перспективных уч-

реждениях образования региона, 
где активно развивается социальная 

инфраструктура, предоставляется жилье, 
заботятся о профессиональном росте педагогических ка-
дров, уделяют внимание адаптации молодых специалистов.

В 2019 году в Маслянино завершается строительство 
новой школы на 275 мест. Для молодых специалистов 
действует программа «Служебное жилье»

Учителя Маслянинского района – неоднократные  
победители областного конкурса «Учитель года»


